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S H I S E I L A B O

採用ブランド 
開発パッケージ
採用ページ開発 × ブランド構築 × SNS戦略

S E R V I C E  G U I D E

想像以上を、 
創造で。

株式会社シセイラボ 

https://s-labo.earth

 350,000円(税抜)
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なぜ今、採用ブランドが必要なのか
地方・中小企業の採用環境は、年々厳しさを増しています。

9倍
中小企業の求人倍率／2026年

300人未満の企業では、1人の 
求職者を9社が奪い合う状況。 
大手との採用格差は拡大中。

100万円超
1人あたりの平均採用コスト

求人広告費は年々高騰。 
費用をかけても応募が来ない 
という声が絶えません。

73%
求職者が企業SNSを確認

応募前に企業のSNSやサイト
をチェック。情報が乏しいと 
候補から外れます。
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シセイラボが選ばれる理由
IT × Marketing × Creative の統合力で、採用を「投資」に変える。

200社以上のブランド関係実績

中小企業から伝統工芸まで、10年間で培った市場調査・
戦略設計・実行の一貫支援ノウハウ。数字だけでなく生
活者の感情まで描く戦略力。

マーケティング×デザイン×テクノロジー

Figma/UI・UX設計からSNS広告運用まで一社完結。分
業ロスなく、ブランドの世界観を採用ページからSNS配
信まで統一して構築。

地方企業に寄り添う伴走型パートナー

山形に本拠を置く地方発クリエイティブエージェンシ
ー。御社の社外マーケティング部門として、特別感のあ
る採用体験を設計。

独自メソッドのクリエイティブ思考

ログライン開発で企業の本質を一行に凝縮。どのチャネ
ルでも迷わず使える核となるメッセージで、求職者の記
憶に残るブランドへ。
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サービス概要
採用ブランドの設計から実行まで、ワンストップで支援します。

01
採用ページ 
LP開発

企業の魅力を伝える採用
専用ページをデザイン・
構築。UI/UX設計で応募
までの導線を最適化。

02
採用ブランド 
構築

ログライン開発で企業の
本質を凝縮。求職者に響
くコンセプトとビジュア
ルIDを策定。

03
SNS 
配信準備

Instagram・TikTok等の
アカウント設計、運用ル
ール策定、コンテンツカ
レンダー作成。

04
SNS配信 
素材作成

社員インタビュー、職場
風景、企業文化を伝える
ビジュアル素材をプロ品
質で制作。

05
SNS広告 
サポート

ターゲット設定から配信
設計、効果測定まで。
Google広告・SNS広告の
運用をサポート。
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プロジェクトの流れ
約2ヶ月で採用ブランド基盤を構築。御社の伴走パートナーとして支援します。

MONTH 1

戦略設計

‒ ヒアリング・課題整理 

‒ 採用ターゲット設定 

‒ 競合分析・市場調査 

‒ ブランドコンセプト策定 

‒ ログライン開発

▶

MONTH 2

制作・構築

‒ 採用ページデザイン 

‒ UI/UX設計・コーディング 

‒ SNSアカウント設計 

‒ クリエイティブ制作 

‒ ブランドガイドライン整備

▶

MONTH 3

配信・運用

‒ 採用ページ公開 

‒ SNSコンテンツ配信開始 

‒ SNS広告設定・配信 

‒ 効果測定・改善提案 

‒ 自走化に向けた引き継ぎ
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料金プラン

採用ブランド開発パッケージ

350,000 円（税抜）
✓  採用ページ企画・デザイン・構築

✓  採用ブランドコンセプト・ログライン開発

✓  SNSアカウント設計・運用ルール策定

✓  SNS配信用クリエイティブ素材制作

✓  SNS広告初期設定・配信サポート

市場価格との比較
採用サイト制作（一般相場）

50～150万円
採用ブランディング設計

50～200万円
SNS運用代行（月額）

10～30万円/月

本パッケージは、これらを統合し 
35万円で提供する特別プランです。
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期待される成果
採用ブランドの構築がもたらす5つの変化。

BE FORE

×   求人を出しても応募が集まらない

×   採用コストが年々増加している

×   入社後のミスマッチで早期離職が発生

×   企業の魅力が求職者に伝わっていない

×   SNSを活用できていない・放置状態

A F T ER

✓   企業の本質を伝える採用ページ完成

✓   SNS経由の認知拡大と応募数の増加

✓   ブランドに共感した人材からの応募

✓   求人広告への依存度が低下

✓   自走可能なSNS運用体制が確立

▶
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シセイラボについて
株式会社シセイラボ
SHISEILABO Inc.

設立 2015年2月

代表 代表取締役CMO  武山 和

所在地 山形県山形市

体制 役員2名 / 顧問2名 / 委託25名+

パートナー 提携企業20社以上

対応業界 IT、製造、小売、サービス、医療、教育 等

200+
支援実績

10年
DX × ブランディング経験

20+
パートナー企業



採用を、 
ブランドの力で 
変えませんか。
御社の「らしさ」を、求職者に届ける採用ブランドを 
一緒に創りましょう。まずはお気軽にご相談ください。
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S H I S E I L A B O

想像以上を、 
創造で。

創造性で資産を 
増やすマーケティング 
パートナー


